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Bonnetan - Camarsac - Carignan de Bordeaux - Croien Fargues Saint-Hilg

les coteaux
bordelais

communauté de communes

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

| N°2022-31 (DEL)

| Objet : Instauration du fbrfait mobilités durables

_Conseillers en exercice 29 . . Pour 28 |
Conseillers présents |27 Contre | 0 :
Quorum = 15 | 1
Conseillers représentés 1 ) | L’an 2022, le 2 février & I9h, les conseillers communautaires de la |

| Suffrages exprimés 28 | Communauté de communes « Les Coteaux Bordelais », légalement |

A o o | convoqués se sont réunis & Tresses (salle du Reflet), sous la présidence de |
Date de convocation 26/1/2022 | Christian SOUBIE [

|Patediaffichaee ______26M2022 | .

L _Sur proposition du Président, le Conseil élit son secrétaire de séance : | Christophe VIANDON ]

Nom Commune Présent Excusé, procuration a

Sandrine ALABEURTHE Carignan de Bordeaux X
Florence ALLAIS Fargues Saint Hilaire Axelle BALGUERIE
Axelle BALGUERIE Tresses .4
Alain BARGUE Bonnetan X
Jean-Antoine BISCAICHIPY Tresses X
Valérie DEYTS, suppléante Croignon X
Hervé CAZENABE Camarsac X
Christophe COLINET Carignan de Bordeaux X
Céline DELIGNY - ESTOVERT Pompignac X
Dominique DERUE Bonnetan X
Roselyne DIEZ Tresses X
Carlos FERREIRA DA SILVA Sallebeeuf

Frédéric GARCIA Fargues Saint Hilaire X
Bertrand GAUTIER Fargues Saint Hilaire X
Thierry GENETAY Carignan de Bordeaux X
Laurent JANSONNIE Carignan de Bordeaux X
Emmanuel KERSAUDY Sallebeeuf X
Catherine LAGEYRE Tresses X
Héléne LE ROUX Pompignac X
Nathalie MAVIEL Sallebeeuf X
Frank MONTEIL Carignan de Bordeaux X
Annie MUREAU LEBRET Tresses X
Isabelle PASSICOS Carignan de Bordeaux X
Natalie ROCA Fargues Saint Hilaire X
Gérard SEBIE Pompignac X
Marie Jeanne SOKOLOVITCH Camarsac X
Christian SOUBIE Tresses X
Christophe VIANDON Tresses X
Loic VIDAL Pompignac X

Affiché, le 10 FEV. 2022

Communauté de communes Les Coteaux Bordelais 8 rue Newton -
Tél.: 0557 34 26 37 - Fax: 0557341208 - wwuw.coteaux-bordelais.fr - contact@cdc-coteaux-bordelais. fr

Parc d'activités 33370 TRESSES
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Objet : Instauration du forfait mobilités durables

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

Vu le code général des impbts, notamment son article 81 )

Vu le code de la sécurité sociale, notamment son article L. 136-1-1,

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 3261-1 et L. 3261-3-1,

Vu le décret n°2010-676 du 21 juin 2010 modifié instituant une prise en charge partielle du prix
des titres d'abonnement correspondant aux déplacements effectués par les agents publics entre lour
résidence habituelle et leur licu de travail,

Vu Parrété du 9 mai 2020 pris pour l'application du décret n°2020-543 du 9 mai 2020 relatif au
versement du « forfait mobiités durables » dans la fonction publique de I'Etat,

Yu le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 relatif au versement du « forfait mobilités durables
» dans la fonction publique territoriale,

Vu I"avis favorable du comité technique en date du 14 décembre 2021

Vu P’avis du Bureau communautaire en date du 1 décembre 2021 et du 19 janvier 2022

Le «forfait mobilités durables », d’abord instauré dans le secteur privé, a pour objectif
d’encourager les travailleurs 4 recourir davantage aux modes de transport durables que sont le vélo
et I'autopartage pour la réalisation des trajets domicile-travail.

Le décret n°2020-1547 du 9 décembre 2020 permet Uapplication de ce dispositif aux agents
territoriaux, qu’ils soient fonctionnaires stagiaires, fonctionnaires titulaires ou contractuels de droit
public.

Par exception, un agent ne peut pas y prétendre s’il bénéficie déja d’un logement de fonction sur
son licu de travail, d’un véhicule de fonction, d’un transport collectif gratuit entre son domicile et
son lieu de travail, ou encore il est transporté gratuitement par son employeur.

En pratique, le forfait mobilités durables consiste 4 rembourser tout ou partie des frais engagés par
un agent au titre des déplacements réalisés entre sa résidence habituelle et son lieu de travail :

* soit avec son propre vélo, y compris 4 assistance électrique

¢ s0it en tant que conducteur ou passager en covoiturage

Le montant du forfait mobilités durables est de 200 € par an, exonéré de 1I’impdt sur le revenu ainsi
que de la contribution sociale sur les revenus d'activité et sur les revenus de remplacement.

Ce montant est modulé & proportion de la durée de présence de l'agent dans 'année au titre de laquelie
le forfait est versé si I’agent a été recruté au cours de P'année, radié des cadres au cours de I’année ou
bien placé dans une position administrative autre que la position d’activité pendant une partic de
PPannée.

Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilités durables, ’agent doit utiliser 'un des deux moyens de
transport éligibles (vélo personnel ou covoiturage) pour ses déplacements domicile-travail pendant un
minimum de 100 jours sur une annde civile. Ce nombre minimal de jours est modulé selon la quotité
de temps de travail de I'agent. Tl est également modulé a proportion de la durée de présence de I’agent
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dans ’année au titre de laquelle le forfait est versé s’il a été recruté au cours de I’année, s’il est radié
des cadres au cours de ’année ou s’il a été placé dans une position autre que la position d’activité
pendant une partie de ’année concernée.

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépdt par I’agent d’une déclaration sur
I’honneur certifiant ’utilisation de I’un ou des moyens de transport éligibles, au plus tard le 31
décembre de I’année au titre duquel le forfait est versé. Si I"agent a plusieurs employeurs publics, la
déclaration est déposée auprés de chacun d’entre eux.

L autorité territoriale dispose d’un pouvoir de contrle sur le recours effectif au covoiturage et sur
I"utilisation du vélo.

Le forfait mobilités durables est versé l'année suivant celle du dépot de la déclaration sur ’honneur.
Son versement incombe & I’employer auprés duquel la déclaration a été déposée, y compris en cas de
changement d’employeur.

Si I’agent a plusieurs employeurs publics et qu’il a bien déposé une déclaration sur I’honneur aupres
de chacun d’entre eux, le montant du forfait versé par chaque employeur est déterminé en prenant en
compte le total cumulé des heures travaillées. La prise en charge du forfait par chacun des employeurs
est calculée au prorata du temps travaillé auprés de chacun.

Enfin, le versement du forfait mobilités durables est exclusif du versement mensuel de remboursement
des frais de transports publics ou d'abonnement a un service public de location de vélos évoqué plus
haut et régi par le décret n°2010-676 du 21 juin 2010.

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, décide 2 I’unanimité des suffrages
exprimeés :

* D’instaurer, & compter de ce jour et pour tous les déplacements réalisés dans les conditions
prévues par le décret précité, le forfait mobilités durables au bénéfice des agents publics de la
Communauté de communes « les Coteaux Bordelais » dés lors qu’ils certifient sur I’honneur
réaliser leurs trajets domicile-travail avec leur vélo personnel ou en covoiturage pendant un
minimum de 100 jours par an, modulé selon la quotité de temps de travail et de la durée de
présence dans I’année au titre de laquelle le forfait est versé,

" D’inscrire au budget les crédits correspondants,

Le Président :

- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de
cef acte,

- Informe que la présente délibération peut faire I"objet
d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Bordeaux, 9 rue Tastet, 33000
Bordeaux dans un délai de deux mois compter de sa
publication et de sa réception par le Représentant de
I’Etat

- Le Tribunal administratif peut étre saisi par I"application
informatique « Télérecours citoyens » accessible par le
site Internet www.telerecours.fr

Fait & Tresses, le 3 février 2022

Le Président
Christian SOUBIE

Pour extrait conforme

Signeé par : Christian Soubie
Date : 03/02/2022
Qualité : Parapheur Président Coteaux Bordelais



Bordereau de signature |
Délibération 2022-31 portant instauration du forfait mobilités
durables

Signataire Date Annotation

ws Coteaux Bordelais,
Parapheur Coteaux Bordelais 03/02/2022 P visa |
ws

Michagl Ristic, Parapheur DGS
Coteaux Bordelais 03/02/2022 | % Visa |

! Signature

@ wm Certificat au nom de Christian SOUBIE (PRESIDENT,
gt OMMUNAUTE DE COMMUNES LES COTEAUX BORDELAIS),
~ émis par ChamberSign France CA3 NG Qualified elD, valide du 08
# éjuil. 2020 & 08:12 au 08 juil. 2023 4 08:12.

Christian Soubie, Parapheur

Président Coteaux Bordelais 03/02/2022

Parapheur Coteaux Bordelais
ws - Archivé |

Dossier de type : Actes // Coteaux_Bordelais_DGS_Président



